
 

 

 وفقه الله .                         رئيس مجلس الإدارةسعادة  

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،، وبعد:

ضاه  به ويم كم لما يم  . فأسأل الله أن يديم عليكم الصحـة والعافيـة ، وأن يوفقنا وإيم

ج متابعة محاضر  
 
فق لسعادتكم نتائ لس  ير عات محج دارة لعام  اجتما ج  2023الإ

 
م ، حيث جاءت النتائ

م :
تا
آ
  وفق ال

لس اإدارة خلال عام   • عات محج عات وهو النصاب المطلوب   4م عدد )  2023بلغت عدد اجتما ( اجتما

س
 
ة ال

 
 اسية للجمعية .كما نصت عليه اللاي

عات )  اتقرار لغت عدد الب  •  ( توصيات .  2( قرار وعدد )   13والتوصيات الصادرة من الجتما

دارة وحضورهم  • لس الإ عات بلغت نسبة فاعلية أعضاء محج لس )  لجتما  ( .  %95المج

م :        
تا
آ
ل  بناءً على ما ذكر أعلاه فإننا نوصم يج

نة الوكمة بفرز الموض (1 م تكليف لج
لوعات التا ا خلال  ل بد أن تعتمد من محج دارة ، وجدولتا س الإ

 العام . 

اك أعضاء (2 دارة    إشر لس الإ م دورات تدر محج
دارة  يبية  فر جالس الإ دورة داخلية    ، أو تنفيذخاصة بج

م .   خاصة بج

دارة . (3 لس الإ م تشكل من قبل محج
م متابعة أعمال اللجان التا

 وضع آلية فر

 
ر
كاته ،،،،  يطكم بههذا ما ي كم ، والسلام عليكم ورحمة الله ويج عا فظكم ويم  والله يم

 
 

 المدير التنفيذي المكلف                     

  

 فايز بن طالب الأحمدي   
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عات متابعة قرارات الاجتما
معية العمومية العادية وغير العادية  الج

دارة– لس الاإ مج



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتنيابةأصالة  

القرار
التنفيذ

أسباب عدم التنفيذ(نعم أو لا ) 

لا يوجدعضو13عضو13م2022/ 03/ 130

 والسياسات 
ح
د اللوائ ساسية) اعتما

ح
ة الا

ح
د اللائ والموافقة على اعتما

ر أي من أصول الج 
 
ر التصرف ف

 
دارة ف لس الاإ معية تفويض مج

ر اس
 
لس ف ام ذلك وتفويض المج اء أو البيع وإتا لشر ر الفائض من بج تتمر

ية  ر وعات الاستتمر معية وإقامة المشر .أموال الج

دارة لس الاإ نعممج
-

د تنفيذ خطة  دارةيوم100اعتما لس الاإ -نعممج

طة التشغيلية للسنة الميلادية الالية  د ال  دارةم2022اعتما لس الاإ نعممج

ية للسنة الميلادية  د الموازنة التقدير ا على ماسب 2022اعتما م ، وعرض 
دارة على اعتما  لس الاإ معية بعد تعينه وتفويض مج دهاالج

دارة لس الاإ نعممج

معي ي لج ير عية مستودع المدينة المنورة ال  ة ضيافة احتضان جج
دمة الجاج والمعتمرير  لمدة عام المدينة المنورة ل 

دارة لس الاإ نعممج

متابعة قرارات اجتماعات الجمعية العمومية العادية

( 1) اجتماع الجمعية العمومية العادية رقم 



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتنيابةأصالة  

القرار
التنفيذ

أسباب عدم التنفيذ(نعم أو لا ) 

لا يوجدعضو11عضو11م2023/ 09/ 211
ر لعام 

د تقرير الماسب القانون  دارةم2022اعتما لس الاإ -نعممج

د التقرير السنوي للجمعية لعام  دارةم2022اعتما لس الاإ -نعممج

طة التشغيلية للجمعية لعام  د ال  م ، والتوصية 2023اعتما
طة التشغيلية من قبل المدير الت تابعة ال  نفيذي ورفع التقارير تج
دارة  لس الاإ .لمج

دارة لس الاإ نعممج

متابعة قرارات اجتماعات الجمعية العمومية العادية

( 2) اجتماع الجمعية العمومية العادية رقم 



متابعة قرارات اجتماعات الجمعية العمومية العادية

( 3) اجتماع الجمعية العمومية العادية رقم 

رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتنيابةأصالة  

القرار
التنفيذ

أسباب عدم التنفيذ(نعم أو لا ) 

لا يوجدعضو11عضو11م2024/ 04/ 330

معية لعام  نشطة الج
ح
د التقرير السنوي لا دارةم2023اعتما لس الاإ -نعممج

ية للسنة المالية  د الموازنة التقدير دارةم2024اعتما لس الاإ -نعممج

 المالية للعام المالر 
د القوائح دارةم2023اعتما لس الاإ نعممج

طة التشغيلية لعام  د ال  دارةم2024اعتما لس الاإ نعممج



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتنيابةأصالة  

القرار
التنفيذ

أسباب عدم التنفيذ(نعم أو لا ) 

ديدة للجمعيةلا يوجدعضو11عضو11م2023/ 10/ 102 ساسية الج
ح
ة الا

ح
د اللائ دارةاعتما لس الاإ نعممج

-

متابعة قرارات اجتماعات الجمعية العمومية غير العادية

( 1) اجتماع الجمعية العمومية غير العادية رقم 



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
التنفيذارالقائم بتنفيذ القرالتوصيات والقراراتالمتغيبين

أسباب عدم التنفيذ(نعم أو لا ) 

لا يوجدأعضاء5م2022/ 03/ 103

ر تنفيذ خطوات التأسيس خلال 
 
دارة التنفيذيوم100متابعة آلية العمل ف نعميةالاإ

ول للجمعية لعام 
ح
طة التشغيلية الا د ال  دارةم2022اعتما لس الاإ نعممج

د الهوية البصرية للجمعية دارة التنفيذاعتما نعميةالاإ

ستاذ 
ح
د تكليف الا  تنفيذبر لل/ اعتما

ً
ا جدي مدير

ح
دارةجمعيةفاير  الا لس الاإ نعممج

معية  ان الج د تشكيل لج نة ا–اللجنة التنفيذية ) اعتما ر وتنمية لج لاستتمر

(الموارد المالية 

دارة لس الاإ نعممج

ر البنوك التالية 
 
ت البنكية ف د فتح السابج اء مصر ) اعتما ت  –ف الاإ

ر  هلىر –ومصرف الراجج
ح
ولير  بج ( بنك البلاد –بنك الا رئيس ) لتوقيع والم 

دارة  لس الاإ لس –مج ئب رئيس المج ف المالر –ب 
(المشر

دارة التنفيذ نعميةالاإ

ير  والجاج وع هدية المدينة المنورة للزايح دارة التنفيذأصول مشر نعميةالاإ

متابعة قرارات اجتماعات مجلس الإدارة

( 1) اجتماع مجلس الإدارة رقم 



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتالمتغيبين

القرار
التنفيذ

أسباب عدم التنفيذ(نعم أو لا ) 

لا يوجدأعضاء5م2022/ 05/ 216

وع إفطار صائح لعام  دارة التنفيهـ1443إحصائيات مشر نعمذيةالاإ

ر خطوات 
 
هلية الناش100المهام المنجرة ف

ح
دارة التنفيئةيوم للجمعيات الا نعمذيةالاإ

دارة عن عضوية المج  لس الاإ د استقالا رئيس مج دارةلساعتما لس الاإ نعممج

ستاذ 
ح
د عضوية الا ان ممد / اعتما احيلىر جيج

دارةلمج شر دارةلس الاإ لس الاإ نعممج

دارة لس الاإ د إعادة تشكيل مناصب مج دارةاعتما لس الاإ نعممج

ستاذ 
ح
د قبول استقالا الا  المقيطأجد / اعتما

ح
نواف / ستاذ والا

ر 
معية العموميةالرويثر من عضوية الج

دارة لس الاإ نعممج

د إعادة تشكيل اللجنة التنفيذية دارةاعتما لس الاإ نعممج

ر نة الاستتمر د إعادة تشكيل لج دارةاعتما لس الاإ مج

متابعة قرارات اجتماعات مجلس الإدارة

( 2) اجتماع مجلس الإدارة رقم 



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتالمتغيبين

القرار
التنفيذ

أسباب عدم التنفيذ(نعم أو لا ) 

لا يوجدأعضاء5م2022/ 09/ 320
وع أعمال الج  ر لمشر ر والكتانج

دارة التنفيهـ1443التقرير المرنح نعمذيةالاإ

ر ال ر الصندوق الاستتمر
 
لمشاركة ف ر التوصية بج

دارة التنفيوقف  نعمذيةالاإ

متابعة قرارات اجتماعات مجلس الإدارة

( 3) اجتماع مجلس الإدارة رقم 



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتالمتغيبين

القرار
التنفيذ

أسباب عدم التنفيذ(نعم أو لا ) 

لا يوجدأعضاء5م2022/ 10/ 424

ر الاس
ر الصندوق الوقف 

 
لمشاركة ف ريالتوصية بج دارة التنفيتتمر نعمذيةالاإ

ستاذ 
ح
د تعيير  الا ر ماس/ اعتما

هث  لج  للجمعيةعبد الله بج
ً
دارة التنفيبا نعمذيةالاإ

ف المالر للبحث عن مكتب ماسب
ر تكليف المشر

ف المالر قانون 
نعمالمشر

ح للجمعية د الهيكل التنظيمر المقيا
دارة التنفياعتما نعمذيةالاإ

د إنشاء المتجر  ر للجمعيةاعتما
ون  لكيا دارة التنفيالاإ نعمذيةالاإ

ر للجمعية
ون  لكيا مج رافد الاإ ب  اء يج

د شر دارة الماليةاعتما نعمالاإ

 والسياسات للجمعية
ح
د اللوائ دارة التنفياعتما نعمذيةالاإ

متابعة قرارات اجتماعات مجلس الإدارة

( 4) اجتماع مجلس الإدارة رقم 



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتينالمتغيب

القرار
التنفيذ

أسباب عدم  (نعم أو لا ) 
التنفيذ

لا يوجدأعضاء5م2022/ 11/ 524

ري  ية لشر د الموازنة التقدير ر البنود التالية 2022( 12–11) اعتما
 
اء شر :) م ، ويكون الصرف ف

ر 
ون  مج رافد الالكيا ب  معية –يج عية –رواتب ماسب الج كتب الماسب م–التأمينات الاجتما

ر 
زة الاسوب–القانون  ث المكتبية وأجج بر

ح
اء الا (شر

دارة المالية نعمالاإ

د إعادة تشكيل اللجنة التنفيذية ومهام اللجنة دارةاعتما لس الاإ نعممج

فع مهام وصلاحيات المدير )صلاحيات المدير التنفيذي المكلف  التنفيذي المكلف للجنة التوصية يج

د  دارة للاعتما لس الاإ ا ورفعها لمج (التنفيذية لدراستا

نعميذيةاللجنة التنف

ادات  ير د نسبة )النسبة التشغيلية من الاإ ادات% 14اعتما ير دارة المالية(النسبة التشغيلية من الاإ نعمالاإ

ة المالية للجمعية 
ح
ية واللائ ة الموارد البشر

ح
ة الم)لائ

ح
فع لائ ة المالية التوصية يج

ح
ية واللائ وارد البشر

د دارة للاعتما لس الاإ ا ورفعها لمج (للجمعية للجنة التنفيذية لدراستا

دارة التنفي نعمذيةالاإ

حضار  إ ر التوصية بج
ر ( 3) مكتب الماسب القانون 

عروض أسعار من مكاتب الماسب القانون 

د  دارة للاعتما لس الاإ .والرفع لمج

ف المالر 
نعمالمشر

معية ض ي لج ير عية مستودع المدينة ال  صص من جج وع هدية المدينة والمبلغ الم  يافة المدينة المنورة أصول مشر

ير  والجاج من قبل اللجنة التنفي–1 وع هدية المدينة المنورة للزايح اذ القرارات مناقشة أصول مشر  
ا
.ذية  وائ

طالبة أصول–2 ي تج ير عية مستودع المدينة المنورة ال  لس إدارة جج وع هدية المدينة رفع خطاب لرئيس مج مشر
ير  والجاج ، وكذلك مبلغ الدعم  ل ( 500,000) المنورة للزايح سمائة ألف ربر .ج 

دارة التنفي نعمذيةالاإ

متابعة قرارات اجتماعات مجلس الإدارة
( 5) اجتماع مجلس الإدارة رقم 



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتينالمتغيب

القرار
التنفيذ

أسباب عدم  (نعم أو لا ) 
التنفيذ

لا يوجدأعضاء5م2023/ 02/ 607

امج  معيةومبادراتيج د)م2023لعامالج امج اعتما معيةومبادراتيج دارة التنفي.(م2023لعامالج نعمذيةالاإ

سماء
ح
حةالا د)العموميةللجمعيةالمقيا سـماءعلىالموافقـةاعتما

ح
حــةالا مالمقيا ر للانضم 

 
معيةف الج

 مرفق،لهمالدعــوةوتوجيهالعموميـة
ا
.(1)رق

دارة التنفي نعمذيةالاإ

دالتنفيذيةاللجنةتفويض  لاعتما
ح
د)للجمعيةوالسياساتاللوائ التنفيذيةاللجنةفويضتاعتما

معية لج دبج  لاعتما
ح
.(للجمعيةوالسياساتاللوائ

يذيةاللجنة التنف
نعم

د)م2022لعامللجمعيةالسنويالتقرير  دارة التنفي.(م2022لعامللجمعيةالسنويالتقرير اعتما نعمذيةالاإ

يةالموازنة د)م2023لعامللجمعيةالتقدير يةالموازنةاعتما دارة المالية.(م2023لعامللجمعيةالتقدير نعمالاإ

ديد
ا
عموعدئ معيةاجتما عموعدبتحديدالتوصية)العموميةالج معيةاجتما ر العموميةالج

 
ف

سبوع
ح
رمنالثالثالا .(هـ1444عامشعبانشر

دارة التنفي نعمذيةالاإ

ر الماسبمكتب
د)القانون  ر الماسبمكتباعتما

نسلير يج  فيصلالقانون  المماديسلتمر

قفال .(م2023لعامالماليةللسنةوكذلكم2022لعامالماليةالسنةلاإ

دارة المالية نعمالاإ

حيل صصةالمبالغيا صصةوالغير الم  انيةمنالم  انيةإلم2022عاممير  د)م2023عاممير  اعتما

حيل صصةالمبالغيا صصةوالغير الم  انيةمنالم  انيةإلم2022عاممير  .(م2023عاممير 

دارة المالية نعمالاإ

معياتصندوقمندعمطلبعلىالموافقة هليةالج
ح
د)الا منوالمنحالدعمبطلعلىالموافقةاعتما

معياتصندوق هليةالج
ح
.(الا

دارة التنفي نعمذيةالاإ

متابعة قرارات اجتماعات مجلس الإدارة
( 6) اجتماع مجلس الإدارة رقم 



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتينالمتغيب

القرار
التنفيذ

أسباب عدم  (نعم أو لا ) 
التنفيذ

لا يوجدأعضاء5م2023/ 05/ 710

وع إفطار صائح لعام  امج )هـ 1444عرض إحصائيات مشر ازات وإحصائيات يج ج
 
ميع على إئ اطلع الج

وع إفطار صائح لعام  وع 1444مشر اح المشر ج
 
يع العاملير  على ائ لس جج (هـ ، وشكر المج

دارة التنف نعميذيةالاإ

معية ضيافة المدينة المنو ج معية العمومية ئج لس الج ر مج
م ف  حة للانضم  سماء المقيا

ح
د الا دمة الجاج والمعتمرير  اعتما رة ل 

ستاذ عبد الله يج  سالم ) 
ح
كر  ، الا

ستاالجوريالشيخ سعود يج  عبد الرجن اليا
ح
 غالر العمري ،الا

ذ خالد يج 

جدي ،المهندس
ح
ن الا ر يج  سلتمر

ستاذ مدن 
ح
بوع ، الا ر ن الج ر ،الشيخ عبد العزير  يج  سلتمر

عبدالعزير  يج  مدن 

س
ح
هر العلوي ، الا كر يج  ب  ستاذ شا

ح
بوع ،الا ر ستاذ يوسف يج  عبد الرجن الج

ح
جدي ، الا

ح
تاذ عبد الله يج  الا

بوع  ر .ممد الج

نعمفيذيةاللجنة التن

نة المراجعة والتدقيق  نة المراجعة والتدقيق لتك)تشكيل لج د تشكيل لج :ون على النحو التالر اعتما
ستاذ -1

ح
ان يج  ممد / الا احيلىر جيج

( .رئيس اللجنة ) شر
ستاذ -2

ح
ر / الا

( .عضو ) وائل يج  سعد الهمدان 
ستاذ –3

ح
ر / الا

هث  ( .عضو ) عبد الله يج  جدان الج

دارة التنف نعميذيةالاإ

ستاذ )المراجعة الداخلية 
ح
دارة الا لس الاإ د تكليف عضو مج ان يج  ممد / اعتما  احيلىر شر جيج

ً
مراجعا

(داخليا للجمعية 

نعمفيذيةاللجنة التن

متابعة قرارات اجتماعات مجلس الإدارة

( 7) اجتماع مجلس الإدارة رقم 



رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
القائم بتنفيذ  التوصيات والقراراتالمتغيبين

القرار
التنفيذ

أسباب عدم  (نعم أو لا ) 
التنفيذ

لا يوجدأعضاء5م2023/ 06/ 822

امج إحصائياتعرض معيةيج ميعاطلع)هـ1444حج موسمخلالالج ازاتعلىالج ج
 
إئ

امج وإحصائيات معيةيج لسوحث،هـ1444حج موسمخلالالج هدبذلعلىالمج احالج ج
 
ئ لاإ

معيةأعمال (الجموسمخلالالج

دارة التنف نعميذيةالاإ

د)للجمعيةالمستشارتعيير   يةمؤسسةمعالتعاقداعتما عماللتحليلاستشار
ح
والعملياتالا

كير  وتطوير 
امج القياداتوتا يعواليج (والمشار

اللجنة 
التنفيذية

نعم

د)للجمعيةالماليةمدير تعيير   لسعضوتعيير  اعتما دارةمج فالاإ ستاذالر الموالمشر
ح
يج  وائل/الا

ر سعد
 الهمدان 

ً
ا معيةللماليةمدير لج فثلاثة(3,000)وقدرهمبلغمقطوعةمكافأةوصرفبج

آ
الا

ل  ،ربر
ً
رئر  مناعتبارا ر للمركزالرفعوييا ،م01/07/2023:با

غير عالقطالتنميةالوطث 

ر  دهالربج (لاعتما

اللجنة 
التنفيذية

نعم

د)للجمعيةالمكلفالتنفيذيالمدير مكافأة دةاعتما للجمعيةالمكلففيذيالتنالمدير مكافاةزبر

ستاذ
ح
جديطالبيج  فاير  /الا

ح
ة(10,000)وقدرهمبلغإلالا فعشر

آ
لالا  ،ربر

ً
مناعتبارا

رئر   (م01/07/2023:با

دارة المالي نعمةالاإ

متابعة قرارات اجتماعات مجلس الإدارة
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رقم  
إجمالي  تاريخ الاجتماعالاجتماع

الحضور
ذ  القائم بتنفيالتوصيات والقراراتينالمتغيب

القرار
التنفيذ

أسباب عدم  (نعم أو لا) 
التنفيذ

لا يوجدأعضاء5م2023/ 11/ 921

امج إحصائياتعرض معيةيج ميعاطلع)هـ1445العمرةموسمخلالالج ازاتعلىالج ج
 
امج وإحصائياتإئ معيج يةالج

لسوحثهـ،1445العمرةموسمخلال هدبذلعلىالمج احالج ج
 
ئ معيةأعماللاإ (العمرةموسمخلالالج

دارة  الاإ
ةالتنفيذي

نعم

امج  معيةومبادراتيج د)الج امج اعتما معيةومبادراتيج ر للمركزوالرفعم2024لعامالج
رئر التصالاستخراجالوطث 

امج  (لليج
دارة  الاإ
ةالتنفيذي

نعم

د ر المشاركةاعتما
 
ر غير للقطاعالدولر المعرضف ر الربج

 
ضف الربر

دارة  الاإ
نعمةالتنفيذي

ليل قياس رضا المستفيدير  والموظفير  
ا
ليل قياس رضا ا) عرض ئ

ا
ر ئا الاطلاع على عرض ئ

لمستفيدير  والعاملير  ف 
اذ التوصيات التالية   

ا
معية ، وئا ائ :الج

داء -1
ح
ة وحسن الا هود الممير  ر الج

.الاستمرار ف 
دة الولاء للجمعية-2 تمع وزبر ا التواصل مع المج

 
.تصمير مبادرات هدف

دمات والمبادرات وتشكيل فرق العمل للحفاظ على جو-3 ر ال 
تمعالفاظ على المعايير العالية ف  داء ورضا المج

ح
.دة الا

ر بتدريب وتطوير إمكانيات العاملير  والمتطوعير  -4
معية أن تعث  .على الج

عات -5 ر الاجتما
.متابعة تعليقات المستفيدير  والرفع للمجلس ف 

نة الوكم نعمةلج

اطر  ج التقيير للتعامل مع الم 
ح
ج التقيير للتعا)عرض نتائ

ح
اذ ئا الاطلاع على عرض نتائ  

ا
اطر ، وئا ائ مل مع الم 

:القرارات التالية 
اطر -1 د دليل التقيير للتعامل مع الم  .اعتما
اطر : التوصية -2 ج التقيير للتعامل مع الم 

ح
.العمل بنتائ

نة الوكم نعمةلج

متابعة قرارات اجتماعات مجلس الإدارة
( 9) اجتماع مجلس الإدارة رقم 
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